MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN
BRAILA

Sediul : Braila, str. Pietatii nr. 1-3
Telefon / fax: (0239) 611000
email: salvarea braila@yahoo.com

Nr. 6852/18.10.2022

DECLARATIE
privind asumarea unei agende de integritate organizationala a
SERVICIULUI DE AMBULANTA AL JUDETULUI BRAILA

Avand in vedere adoptarea de catre Guvernul Romaniei a Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia, aprobate prin Hotararea nr.
1269/2021,

SERVICIUL DE JUDETEAN DE AMBULANTA BRAILA, in calitate de unitate
sanitard publicd de importantd strategicd, cu personalitate juridicd, In subordinea
Ministerului Sanatatii, aflatd in coordonarea directiei/serviciului/departamentului de
specialitate din cadrul Ministerului S&natatii, cu scop principal de acordarea asistentei
medicale de urgentd prespitaliceascd si transportul medical asistat, respectiv consultatii de
urgentd la domiciliu si transport sanitar neasistat, utilizdnd, dupd caz, personal medical
superior si/sau mediu calificat la diferite niveluri, precum si conducétori auto formati ca
ambulantieri, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei, a
hotararilor, si ordonantelor Guvernului, dispune masurile necesare pentru aplicarea ordinelor
si instructiunilor cu caracter normativ la nivelul unitatii,

Asumand valorile fundamentale si principiile promovate de catre Strategia Nationala
Anticoruptie pe perioada 2021-2025,

Recunoscand importanta obiectivelor Strategiei Nationale Anticoruptie pentru
perioada 2021-2025,

Sprijinind principiile si obiectivele Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada
2021-2025 si asumandu-si indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a
unitatii.

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE,
prin care:

¢ Se confirma angajamentul ca la nivelul Serviciului de Ambulanta Judetan Braila, se
dispun toate masurile pentru ca sa nu se savarseasca fapte de coruptie;



Condamna coruptia in toate formele in care se manifesta precum si conflictul de
interese si incompatibilitatile ca fiind fenomene ce afecteaza obiectivele unitatii si
increderea in aceasta;

Isi exprima, in mod ferm, angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin
toate mijloacele legale si administrative corespunzatoare;

Impreuna cu reprezentantii unitatii adopta toate masurile necesare pentru evitarea
situatiilor de conflict de interese si incompatibilitati, pecum si pentru considerarea
interesului public mai presus de orice alt interes, in acord cu respectarea principiului
transparentei procesului decizional si accesului neingradit la informatiile de interes
public;

Isi asuma indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a unitatii pe
care o reprezinta;

Sustine si promoveaza cresterea gradului de respectare si aplicare a standardelor legale
de integritatereflectate in inventarul anexa la Strategiei Nationale Anticoruptie pentru
perioada 2021-2025;

Contribuie la reducerea impactului coruptiei asupra cetatenilor si asigura
implementarea cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza, in principal, prevenirea
coruptieiin institutiile publice, cresterea gradului de educatie anticoruptie, combaterea
coruptiel prin masuri administrative, aprobarea planului de integritate si dezvoltarea
sistemului national de monitorizare a SNA;

Autoevalueaza anual si informeaza Ministerul Sanatatii cu privire la gradul de
implementare a masurilor cuprinse in planul de integritate al unitatii, precum si
referitor la stadiul implementarii masurilor de transparenta institutionala si de
prevenire a coruptiei (enumerate in Anexa nr. 3 la H.G NR. 1269/2021 privind
aprobarea SNA 2021-2025)
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